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Wprowadzenie

Badanie prowadzone byto w grupie dyrektorow
50 szpitali, ktore w ostatnich latach uzyskaty
najwyzsze miejsca w rankingu Rzeczpospolite
,Bezpieczny Szpital” (opinia eksperta).

Celem badania byto okreslenie, na ile rady
spoteczne wptywajg na zarzqdzame szpitalem.

Na przedstawione ponizej wyniki wptyw miato
to, ze ww. zaktady byty:

— dobrze / bardzo dobrze zarzgdzane,

— w dobrej / bardzo dobrej sytuacji finansowej.

W pewnym uproszczeniu mozna wiec
stwierdziC, ze badano wptyw rad w sytuacii,
kiedy ,,Wszystko idzie dobrze”.
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Wyniki




1. W jakim zakresie Rada spelnia w
Pani/Pana ocenie role opiniotworczq
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3. Czy Pani/Pana zdaniem:

RS marealny,

pozytywny
| wplyw na
RS nie ma zarzadzanie
realnego zaktadem; 42%
wplywu na

zarzadzanie
zaktadem; 54%

RS ma realny,
negatywny wptyw
na zarzadzanie
zaktadem; 4%
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4a. Jaki wplyw na zarzqdzanie zaktadem
majq RS w zakresie opiniowania? (N=23)
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4b. Jaki wplyw na zarzqdzanie zaktadem
majq RS w zakresie opiniowania? (N=23)
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5. Ponizej zamieszczono okreslenia nt.
Pana/Pani odczuc i spostrzeZen nt. roli RS
w zarzqdzaniu szpitalem.
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6. Obecny zakres uprawnien Rady w
stosunku do...
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7. W jakim kierunku winny zmierzac
zmiany prawne okreslajqce dzialanie RS?
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zmieniaC w
ksztalcie i jej uchwaty
uprawnieniach RS.; powmn_y miec
14% moc wigzacq jak
w radach
_ nadzorczych.; 24%
Nalezy
zlikwidowac¢ RS i
pozostawic¢ -
obecng strukture
zarzadzania Nalezy ograniczyc¢
zaktadem.; 22% ole RS |

pozostawic jej
ocene dostepnosci
ustug, jakosci
Swiadczen i
przestrzegania praw
pacjenta.; 16%

Nalezy
zlikwidowa¢ RS i
wzmochié nadzér
wilascicielski.; 24%

— Ty



8. Kto w glownej mierze inicjuje opinie i
wnioski RS Pani/Pana szpitala (prosze
wybra¢é jednq odpowied?)?
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9. Jaki jest Pani/Pana wplyw na zakres
dzialan RS?
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16%
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10. Ile razy do roku organizowane sq
spotkania rady spolecznej?

wiecej niz 6 razy;

20%
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11. Ponizej wymieniono typowe zakresy uchwat
RS (zakres ich dzialalnosci). Prosze zaznaczyc
wszystkie punkty, w odniesieniu do ktorych RS
podejmowata uchwaly w roku 2010.
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16. Czy wsrod cztonkow Pani/Pana RS sq
pracownicy konkurencyjnych zaktadow?
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17. Jezeli wsrod czlionkow Pani/Pana
RS sq pracownicy konkurencyjnych
zaktadow, to 7 czyjego nadania (N=19):
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18. Jak czesto w posiedzeniach RS
uczestniczq przedstawiciele zwiqzkow
zawodowych?
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od czasu do
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17/19




1 9 J-akie )

4

: sq trudnosci zwiqzane g bie;
dzialalnoscig RS (0 - nieistotne, 5 -

@cd

100% -

90%

80% -

14%

70%

60%

12%

22%

50%

40% A

12%
18%
18%
12%
Problemy organizacyjne Niedostateczne
np. zapewnienie kworum przygotowanie cztonkow
RS do posiedzen

Reprezentowanie
intereséw politycznych
cztonkéw RS

EoO10203@834085

16%

16%

10%

Brak inicjatywy
opiniodawczej wsréd
cztonkéw RS

Brak pomocy w
rozwigzywaniu
kluczowych probleméw

zakfadu

uze znaczenie)?




Wnioski?
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